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1. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

1.1.Izglitibas iestades misija - sagatavot izglitojamos iespéjami neatkarigai dzivei, nodrosinot praktisku,
personiga pieredzeé balstitu zinasanu un prasmju apguvi.

1.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo - veicinat izglitojamo, pedagogu, vecaku un sabiedribas
sadarbibu izglitojama personibas veidosana.

1.3. Izglitibas iestades vertibas cilvéekcentreta veida - darba tikums, dabas un apkartéjas vides saudzésana.

2. Skolas darbibas merkis

Kvalitativa, kompetencés balstita, izglitibas procesa organizéSana mdusdieniga, labvéliga un drosa vidé,
pilnveidojot skolas un gimenes komunikaciju un vecaku aktivu lidzdalibu izglitibas procesa.

3. lzglitibas programmu merki:

3.1. Specialas pirmsskolas izglitibas programmu ar kodu 01015611, 01015811, 01015911 istenoSanas
merkis ir veicinat bérna vispusigu attistibu un veselibas nostiprinasanu, ka ari nodrosinat bérna sagatavosanos
pamatizglitibas ieguvei. Uzdevumi istenojami atbilstosi valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam.

3.2. Specialas pamatizglitibas programmas skoleniem ar garigas attistibas traucejumiem ar kodu
21015811 mérkis ir nodrosSinat skoléna vispusigu attistibu un vértiborientaciju, lai skoléns savu spéju robezas
varéetu turpinat izghtibu vai apgut profesiju, iesaistities sabiedribas dzivé un veidoties par laimigu un atbildigu
personibu.

3.3. Specialas pamatizglitibas programmas skoleniem ar smagiem garigas attistibas traucejumiem
vai vairakiem smagiem attistibas traucejumiem ar kodu 21015911 mérkis ir nodroSinat skolénam iespé&ju
apgut pamatprasmes atbilstosi vina veselibas stavoklim, spéjam un attistibas limenim, nodrosinot attistibas
traucéjuma korekciju un kompensésanu vai nodroSinot veselibas saglabasanu, lai skoléns varétu iesaistities
sabiedribas dzivé un veidoties par laimigu personibu.

3.4. Profesionalas pamatizglitibas programmas “Edinasanas pakalpojumi” ar kodu 22811021 mérkis
ir izglitibas procesa sagatavot Virtuves darbinieku, kur$ spéj pildit darba uzdevumus édinasanas uznémuma,
stradat pavara vadiba - veikt produktu/izejvielu pirmapstradi, sagatavot darbam tehnologiskas iekartas un
aprikojumu, gatavot starpproduktus, vienkarsus édienus un piedevas, ievérojot uznémuma paskontroles sistémas
prasibas un tehnologiskas dokumentacijas nosacijumus un stradat komanda.

3.5. Profesionalas pamatizglitibas programmas “Kokizstradajumu izgatavosana” ar kodu 22543041
meérkis ir Izglitibas procesa sagatavot koksnes materialu apstradataju, kurs spéj kvalificéta specialista vadiba veikt
koksnes mehanisko apstradi, stradat ar iestatitam kokapstrades iekartam, elektriskiem un rokas instrumentiem,
izgatavot sagataves un/vai detalas no koka un koksnes platnu materialiem, veikt kokizstradajumu kimiskas
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aizsardzibas pasakumus, lietojot nemehanizétas materiala uzklasanas metodes vai iegremdésanu, IImét
sagataves, izgatavot vienkarsus koka izstradajumus.

4. I1zglitibas programmu istenosanas kvalitates merku sasniegSanas izvertejums

Izglitibas iestadé ir izveidota sistéma maciSanas un macisanas procesa kvalitates izvértéSanai un pilnveidei,
kas akreditacijas procesa laika tika identificeta. Planveidigi tiek noverotas macibu stundas, lai gutu objektivu
informaciju par maciSanas un macisanas procesa kvalitati. Tur ari atklajas vienota pedagogu izpratne par efektivu
macibu stundu. 100% pedagogu vérotajas macibu stundas izvirza izglitojamiem saprotamu sasniedzamo rezultatu,
80% macibu stundas tika novérota atgriezeniska saite, kuru sniedz pedagogs, 60% macibu stundu skoléns
pedagogam sniedz atgriezenisko saiti par savu darbu, , ka ari visas novérotas macibu stundas (100%) ir verota
labvéliga sociali emocionala gaisotne.

Visas veérotajas macibu stundas, macibu saturs atbilst izglitojamo priekSzinasanam un vinu individualajam

spéjam. Lidz ar to pedagogi macibu stundas isteno diferencéSanu un individualizéSanu, kas nerada risku macibu
procesam un ta kvalitatei apvienoto klasu un dazado izglitojamo spéju un prasmju gadijumos.
Izgltibas iestadé ir izstradata macibu sasniegumu vértésanas kartiba saskana ar 2018. gada 27. novembra
Ministru kabineta noteikumiem Nr. 747 “Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu un pamatizgltibas
programmu paraugiem”, par kuras istenoSanu visam iesaistitam mérkgrupam ir vienota izpratne. Skolvadibas
sistéma e-klase apliecina, ka pedagogi vértéSanas kartibu izprot un ievéro, izglitibas iestades direktores vietniece
isteno tas parraudzibu.

Lai I1stenotu specialas izglitibas programmu izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas traucejumiem vai
vairakiem smagiem attistibas traucejumiem, izglitibas programmas kods 21015911, ka ari specialas izglitibas
programmu izglitojamiem ar garigas attistibas  traucéjumiem, izglitibas programmas kods 21015811,
izglitojamiem tiek izstradati individualie izglitibas plani, kurus ikdienas darba papildina un korigé. To izstradasana
piedalas pedagogi, atbalsta personals un izglitojamo likumiskie parstaviji.

5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/daléji sasniegts/
kvantitativi un kvalitativi Nav sasniegts) un komentars

Nr.1 Kvalitativi: izstradati Sasniegts. Katram skolénam ir izveidots portfolio skolo.lv,

Macibu sasniegumu izaugsmes vértésanas kura atspoguloti macibu gada nosléguma vértéjumi.

vértésanas kartiba dokumentésanas veidu.

ieklaut skolenu, kuri
apgust programmu
ar kodu 21015811




izaugsmes
vertéSanas kritérijus
un to
dokumentésanas
veidu.

Izvértét skolenu
izaugsmi, macibu
gada nosléguma
dokumenteét to.

Kvantitativi: macibu
gada nosléeguma izveidota
datu baze vietné Skolo.lv
par 1. - 6. klases skolénu
macibu sasniegumiem.

Sasniegts. Izveidota datu baze vietne skolo.lv par 1. - 6.
klases skolénu macibu sasniegumiem.

Nr.2

Veidot tikloSanos ar
meérki pilnveidot
daudzveidigas
atgriezeniskas saites
sniegsanu
izglitojamiem macibu
procesa.

Pedagogu
profesionalas
kompetences
pilnveide par
atgriezeniskas saites
sniegSanu.

Kvalitativi: direktores,
vietnieku un metodisko
jomu vaditaju stundu
vérosanas datos
konstateta daudzveidiga
atgriezeniskas saites
sniegsana.

Sasniegts. 80% vérotajas macibu stundas tika noverota
atgriezeniska saite, kuru sniedz pedagogs. 20 % pedagogi
piedalijas trispuséja stundu vérosSana.

Kvantitativi: pedagogu
profesionalas kompetences
pilnveidi par atgriezeniskas
saites sniegSanu veic 20%
pedagogul.

Sasniegts. Projekta 4.2.2.3. ietvaros pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide par atgriezeniskas saites sniegSanu.

Nr. 3

Noteikt raditajus, kuri
lauj izvertét
izglitojamo un

Kvalitativi: veiktas
aptaujas Edurio platforma,
nosakot raditajus, kuri lauj
izvértét izglitojamo un

Procesa. Par izglitojamo un vecaku izpratni par
nepiecieSamibu ievérot izglitibas iestades izstradatos
noteikumus liecina izglitojamo uzvedibas monitoringa
rezultati. Pozitivi uzvedibas vértéjumi e-klasé salidzinot ar
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vecaku izpratni par
nepiecieSamibu
ievérot izglitibas
iestades izstradatos
noteikumus.

vecaku izpratni par
nepiecieSamibu ievérot
izghtibas iestades
izstradatos noteikumus.
Veikta aptauju rezultatu
analize, vienlaicigi
monitorejot skolénu
uzvedibu.

2023./2024. m. g. ir pieaugusi par 50 %. Socialam
pedagogam un Atbalsta grupai nav bijusi nepiecieSamiba
izskatit izglitojamo savstarpéjo konfliktu gadijumi.
Vienlaikus tikai nedaudz (100h) samazinajusies izglitojamo
neattaisnoti stundu kavejumi.

Kvantitativi: par 10 %
palielinajies vecaku skaits,
kuri ievero kartibu
kavéjumu pieteikSanai un
attaisnoSanai.

Sasniegts. Par 15 % palielinajies vecaku skaits, kuri ievéro
kartibu kavéjumu pieteiksanai un attaisnosanai.

6. Elementu izvertejums

6.1. Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs 6.1.1. lzglitibas iestades izveidota
sistema datu ieguvei par macisanas un macisanas kvalitati
un tas pilnveidi.

Izglitibas iestade ir izveidota mérktieciga sistéma macisanas un
macisanas procesa kvalitates izvértésanai un pilnveidei visas
Istenotajas izgltibas programmas, kas akreditacijas procesa laika
tika identificeta. Katru semestri tika veikta macibu
stundu/nodarbibu/sadarbibas stundu vérosana, kura iesaistiti 46%
pedagogu, tai skaita dati un informacija tika ieguta pedagogu
savstarpéja macibu stundu vérosana, trispuséjas vérosanas
stundas. leguta informacija tika apkopota un analizéta.
Akreditacijas laika iegutie dati un informacija apstiprina izglitibas
iestades iegutos macibu stundu/nodarbibu vérojumu rezultatus
iepriekséja macibu gada un aktualaja macibu gada.

Nemot véra akreditacijas laika atzito
efektivitati izglitibas iestades izveidotajai
meérktiecigajai sistémai macisanas un
macisSanas procesa kvalitates
izvértésanai un pilnveidei, turpmakas
attistibas vajadzibas batu:

1) paaugstinat iesaistito pedagogu
Ipatsvaru macibu stundu véroSana (no
46% uz 70-100%), lai nodrosinatu
visaptverosaku skatijumu uz macibu
procesa kvalitati visas programmas;

2) piedavat merktiecigus profesionalas
pilnveides pasakumus, kas balstiti uz
vérojumu rezultatu analizi, pieméram,
aktivi iesaistities (VIAA) 1stenotaja ESF+




projekta 4.2.2.3. “Pedagogu profesionala
atbalsta sistémas izveide”.

Rezultativais raditajs 6.1.2. Izglitibas procesa planosanas un
istenosanas efektivitate un kvalitate.

Pedagogi plano macibu un audzinasanas procesu un to isteno
parsvara efektivi.

Pedagogu planota tematika macibu stundas un audzinasanas darba
tiek pievienota e-klasei. Ta tiek istenota, par ko liecina macibu
stundu tému ieraksti un audzinasanas tému ieraksti e-klase, ka ar
temu atbilstiba verotajas macibu stundas.

Macibu stundas ievaddala sasniedzamais rezultats tiek definéts
skoléniem saprotami - viegla valoda. 90% pedagogu vérotajas
stundas izvirza izglitojamiem saprotamu sasniedzamo rezultatu.
Macibu stundai parasti ir tris dalas, skoléniem tiek sniegts
individuals atbalsts témas apgusanai, tiek pielietotas dazadas
macibu metodes témas izpratnes veicinasanai. Pedagogs sniedz
skolénam atgriezenisko saiti, ka ari pedagogs rosina skolénus sniegt
atgriezenisko saiti viens otram. 80% macibu stundas tika novérota
atgriezeniska saite, kuru sniedz pedagogs, 60% macibu stundu
skolens pedagogam sniedz atgriezenisko saiti par savu darbu, kas
attista izglitojamo domat par savu macisanos un apzinati apgut
macisanas prasmes, ka ari visas novérotas macibu stundas (100%)
ir vérota labvéliga sociali emocionala gaisotne.

Izvertéjot stunda padarito, pedagogs virza skolénu saskatit savas
klidas un sasniegumus. Minétais atspogulojas stundu véroSanas
protokolos.

1) Palielinat pedagogu skaitu, kuri izvirza
skoléniem saprotamus un nozimigus
sasniedzamos rezultatus, ipasi
nodrosinot, ka tie tiek formuléti vieglaja
valoda un saistiti ar stundas saturu un
realam prasmeém.

2) Veicinat, lai noderiga un uz attistibu
versta atgriezeniska saite klutu par
sistematisku praksi visas macibu
stundas.

Rezultativais raditajs 6.1.3. Izglitibas procesa diferenciacija,
individualizacija.

Pedagogi nem véra izglitojamo gatavibu macibam, piedavajot
dazada izzinas limena uzdevumus, péc iespé&jas nem véra
izglitojamo intereses, ka ari izglitojamo macisanas vajadzibas (laiku,
atgadnes, izglitibas vides iekartojumu u.tml.). Izglitibas process
pamata ir pedagogcentreéts.

72% pedagogu atzist, ka merktiecigi virza skolenus uz macibu
stundas sasniedzamo rezultatu un izmanto dazadas macibu
metodes. anketa, 20% pedagogu plano macibu procesu kopa ar

Paaugstinat par 5% macibu procesa
planosanu kopa ar skoléniem.
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saviem skoléniem. 56% pedagogu ieklauj stundu plana
aktualizaciju, apjégSanu un refleksiju, 88% pedagogu izmanto
dazada limena uzdevumus macibu stundas. 60% pedagogu pielago
SR, 56% pedagogi diferencé laiku, kas pieejams uzdevumu izpildei.
50% skolenu atzist, ka pedagogi parruna ar viniem SR. 72%
pedagogu atzist, ka mérktiecigi virza skolenus uz macibu stundas
sasniedzamo rezultatu un izmanto dazadas macibu metodes. 20%
pedagogu plano macibu procesu kopa ar saviem skoléniem, 56%
pedagogu ieklauj stundu plana aktualizaciju, apjégSanu un
refleksiju. 88% pedagogu izmanto dazada limena uzdevumus savas
macibu stundas. (Izmantoti Edurio aptaujas dati).

Rezultativais raditajs 6.1.4. Macibu sasniegumu vertésSanas
kartiba.

Izglitibas iestade ir izstradajusi macibu sasniegumu vértésSanas
kartibu, kas nodrosina katra izglitojama izaugsmi. Ta ir sistémiska,
ieklaujoSa, atklata un metodiski daudzveidiga. Pedagogi pamata
izprot macibu sasniegumu vértéSanas kartibu un ieveéro to.
Izglitojamie un vecaki ir informéti par macibu sasniegumu
vértéSanas kartibu.

44% pedagogu prot vertejumus sniegt formativi, summativi un
diagnostiski.

68% pedagogu izprot vienoto vertéSanas kartibu, 62% vecaku izprot
macibu vertésanas kartibu.

52% pedagogu uzskata, ka skolas vértéSanas sistéma ir taisniga
pret visiem skoléniem, bet 36% pedagogu doma, ka drizak ja,
vértésanas sistéma ir taisniga.

55% skolénu vienmeér vai gandriz vienmeér un 36% biezi ir

informéti pirms parbaudes darba pildiSanas péc kadiem kritérijiem
un ka (procentos vai ar atzimi) skolotajs vértés vinu darbu.
Pedagogi pielieto ieklaujosas izglitibas elementus macibu stundas
52% pedagogu pieskir papildu laiku (parbaudes darbos, vai
pagarina projekta nodosanas terminu) 48% pedagogu nodrosina, ka
skoléns nepieciesamo informaciju iegust ne vien vizuali, bet ari
audiali vai taktili. 36% pedagogu nodrosina dazadas metodes
uzdevumu veikSanai (rakstiski ar roku, datorraksta, audio formata).
72% pedagogu uzskata, ka macibu stundas tiek vérotas, lai vértétu
macisanas kvalitati. (Izmantoti Edurio aptaujas dati).




Rezultativais raditajs 6.1.5. lzglitibas iestades
individualizeta un personalizéta atbalsta sniegSana
izglitojamiem.

Visiem izglitojamiem tiek diagnosticétas macisanas vajadzibas un
tiek sniegts atbalsts visa gada laika. 88% pedagogu uzskata, ka
sadarbiba ar atbalsta personalu ir efektiva (pedagogu anketa 4.
jaut.). Pirmsskola tapat ka skola pedagogi macibu procesa izmanto
diferenciacijas un individualizacijas veidus: 88% pedagogu izmanto
dazada limena uzdevumus, 72% izmanto vides pielagojumus un
60% pielago sasniedzamos rezultatus. Audzinasanas procesa
atspogulojums redzams pirmsskolas pedagogu ierakstos grupas
audzinasanas zurnala e-klasé, ka ari notiek individualas sarunas ar
vecakiem un aizbildniem. Audzinasanas pasakumi tiek atspoguloti
semestra audzinasanas planos (e-klases ieraksti).

Atbalsta personals raksta ieteikumus vecakiem par turpmakajiem
izglitojamo attistibas virzieniem (individualie attistibas plani).

77% skolenu vecaki un aizbildni uzskata, ka klases (grupas)
audzinataja atbalsts ir batisks, 29% vecaku uzskata, ka nozimigs ir
skolotaja psihologiskais atbalsts, motivéjot un iedroSinot bérnu, 14%
doma, ka logopéda atbalsts ir nozimigs. (vecaku anketa 4. jaut.)

Par 5% palielinat atbalsta nodarbibu
skaitu pirmsskoléniem ar vidéji smagiem
un smagiem attistibas traucéjumiem.

Rezultativais raditajs 6.1.6. Izglitibas procesa istenosana
pirmsskolas izglitibas programma.

Pedagogi kopigi plano izglitibas satura apguvi - katram izglitojamam
izveido un isteno “Individualo izglitibas planu”, kurs ievietots
skolo.lv un jebkura laika katrs iesaistitais pedagogs to var aizpildit
un papildinat. Ar izglitibas planu tiek iepazistinati vecaki, apspriesti
veicamie uzdevumi, kopigi izvirziti uzdevumi.

Izglitibas iestadé tiek nodrosinatas atbalsta nodarbibas skoléna
individualo maciSanas prasmju un iemanu attistibai piem.
uzmanibas koncentréSanas spéju, saskarsmes prasmju,
runas/valodas attistibas uzlabosanai, un vél daudzu citu, kas veicina
jégpilnu, lietpratiba balstita izgltibas satura apguvi.

Ja ir iespéja tad dalamies pieredzé ar savu darbu, 2024. gada 28.
augusta macibu gada dalijamies pieredze Dienvidkurzemes novada
metodiskaja diena Dalies! Doma! Dari!

Pedagogi kopigi plano un izvérte izglitibas satura apguvi, ka ari
Isteno nodarbibas macibu gada garuma.

1) Palielinat pedagogu skaitu, kuri izvirza
skoléniem saprotamus un nozimigus
sasniedzamos rezultatus, 1pasi
nodrosSinot, ka tie tiek formuléti vieglaja
valoda un saistiti ar stundas saturu un
realam prasmem.

2) Veicinat, lai noderiga un uz attistibu
vérsta atgriezeniska saite klatu par
sistematisku praksi visas macibu
stundas.




6.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs 6.2.1 Izglitibas iestades sistema
izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu nodrosinasanai.
Izghtibas iestade ir izveidota sistema, lai izglitojamie varétu sasniegt
macibu rezultatus optimalaja limeni. Ikdienas macibu darba 75%
izglitojamo macas optimalaja limeni. Edurio aptaujas dati apstiprina,
ka 96% pedagogu izprot vienoto skolas macibu sasniegumu un
uzvedibas vértésanas kartibu, kas sakrit ar e-klases ierakstu analizi
(parbaudes darba planotajs, formativie un summativie vertejumi,
stundas sasniedzamie rezultati). Skoleniem ir skaidri saprotami
parbaudes darba vértéSanas kritériji, ko apliecina 91% pozitivo
atbilzu skolénu Edurio aptauja. Stundas SR ir skaidrs 73%
izglitojamo. Stundu vérosanas dati apstiprina So faktu. (70%
verotajas stundas saskatams, ka skoleniem ir skaidrs SR).
Izglitojamie maciba procesa ietvaros sanem patstavigu atbalstu.
Stundu véroSana 80% pedagogu sniedz daudzveidigu, virzosu AS.
Izglitojamo vecaki (100% pozitivas atbildes) ir apmierinati ar skolas
nodroSinato atbalstu sekmju uzlabosana (piem., sadarbiba ar
skolotajiem, psihologa, logopéeda atbalsts utt.). 61% izglitojamo
Edurio aptauja sniedz pozitivas atbildes apgalvojumam, ka saprot ka
efektigak macities. Klasu sadarbibas grupu sanaksmeés tiek
analizéta izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu dinamika, izvirziti
turpmakie uzdevumi. IP 59 izglitojamo ikdienas sasniegumu
dinamika tiek atspogulota e-klasé zinojumos dienasgramata un
individualajos planos. IP 58 sekmju dinamika tiek atspogulota
sekmju izrakstos un klases sekmju kopsavilkuma (e-klase).
Izglitojamie piedalas vietéja un regionala méroga konkursos,
pasakumos, olimpiadés, kuros sniedz labus sasniegumus un augstus
panakumus.

Rezultativais raditajs 6.2.2. Izglitibas iestades audzinasanas
darba prioritaro virzienu un sasniedzamo rezultatu
noteikSana tris gadiem

Izglitibas iestadeé ir noteikti audzinasanas darba prioritarie virzieni
tris gadiem, defingjot sasniedzamos rezultatus un nemot vera
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istenoto izglitibas programmu specifiku. Audzinasanas darba
prioritaro virzienu noteikSana ir iesaistita lielaka dala méerkgrupas,
sasniedzamie rezultati tiek izvirziti, balstoties uz datiem un
informaciju, kuru izglitibas iestade iegust no vismaz viena avota par
izglitojamo personibas iezimém (pieméram, anektésana,
noverojumi, klasu audzinataju atskaites u.tml.).

Rezultativais raditajs 6.2.3. Izglitibas iestades audzinasanas
darba izvertesanas kvalitate

Izglitibas iestadé katru gadu tiek veikts audzinasanas darba
izvertéjums, kurs atspogulo sasniegto atbilstosi planotajam,
paredzot turpmak nepiecieSamo darbu audzinasanas pilnveidei, tiek
veidota pedagogu izpratne par audzinasanu ka integrétu izglitibas
procesa dalu. legltie secinajumi tiek nemti véra daléji un iestades
darbiba audzinasSana tiek pilnveidota.

Rezultativais raditajs 6.2.4. Izglitibas iestades nodrosSinata
iespeja izglitojamiem iegut pilsoniskas lidzdalibas pieredzi
Izglitibas iestadé ir sistéma, kuras rezultata izglitojamie ikdienas
izglitibas procesa un arpusstundu aktivitatés apgust pilsoniskas
lldzdalibas pieredzi atbilstoSi savam attistibas [imenim un veselibas
stavoklim. Izglitojamie iesaistas macibu un audzinasanas darba
izvértéSana, veido savu parstavibas institlciju - Skolénu padomi, ir
ieintereséti, piedalas un palidz organizét dazadas skolas aktivitates.
Pedagogiem ir izpratne par veidiem, ka izglitojamie ar
organizatoriskiem, didaktiskiem un metodiskiem panemieniem
macibu stundas/nodarbibas apgust pilsonisko lidzdalibu.

Rezultativais raditajs 6.2.5. Izglitibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates merku definesana

Izghtibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir definejusi izghtibas
iestades un izglitibas programmas kvalitativos un kvantitativos
merkus.

Rezultativais raditajs 6.2.6. lzglitibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates meérku sasniegSana

Izglitibas iestade un izglitojamie lielakotiesm (70-89%) sasniedz
definétos rezultatus/izglitibas kvalitates mérkus.
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6.3. Elementa “lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Rezultativais raditajs 6.3.1. lzglitibas iestades darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi Par 5% paaugstinat vecaku iesaisti bérnu
Izglitibas iestadeé tiek veikts merktiecigs darbs ar izglitojamiem, macibu sekmju uzlabosana, jo tikai 20%
kuriem ir zemi macibu sasniegumi, lai novérstu priekslaicigu macibu | aptaujatie pedagogi apgalvo, ka
partraukSanu un nodroSinatu vinu izglitibas turpinasanu. Pedagogi, | sadarbiba ar vecakiem, kuru bérniem ir
vecaki, izglitojamais, atbalsta personals un administracija, zemi macibu sasniegumi, ir rezultativa.
savstarpéji sadarbojoties, identificé iemeslus, kapéc skoléniem ir 52% pedagogu uzskata, ka sadarbiba ar
zemi macibu sasniegumi. 92% aptaujato pedagogu liecina, ka vecakiem ir viduveja. 16% pedagogu
skolas sistema skolenu atbalstam ir efektiva. 100% aptaujato uzskata, ka sadarbiba ar vecakiem nav
vecaku apgalvo, ka skola ir pieejams atbalsts sekmju uzlaboSana, rezultativa. Par 5% uzlabot sadarbibu ar
notiek sadarbiba ar skolotajiem un atbalsta personalu. Pedagogi skoléniem, jo tikai 12% aptaujato
izstrada individualo macibu planu izglitojamiem, kuriem ir gratibas skolotaju apgalvo, ka ta ir rezultativa un
macibu vielas apguvé atseviskos priekSmetos. Skoléniem ar 80% skolotaju apgalvo, ka sadarbiba ir
macisanas grutibam macibu procesa tiek sniegts individuals viduvéja. Jo skoléni biezi ir grati
atbalsts (pielagotas metodes un macisanas temps, ka ari tiek motivéjami, nepiecieSams ilgaks laiks
piedavats ricibas plans, kada seciba paveikt macibu uzdevumus. sadarbibai.

Pedagogi izmanto musdienas pieejamos e-macibu rikus (genially,
canva.com, padlet.com u.c.), kas var palidzet skoléniem macities
efektivak. Skolotaji sadarbojas ar vecakiem, kuru bérniem ir zemi
macibu sasniegumi (64% liek atzimes ballés un formativos
vértéjumus, sasniedzamos rezultatus e-klase, 25% informé rakstiski
vai telefoniski, 24% sniedz vecakiem atgriezenisko saiti, 8% aicina
uz sarunu skola). 59% aptaujato vecaku apgalvo, ka regulari seko
lIdzi sava berna sekmém, 21% gadijumos seko lidzi sekmém
lielakoties un 21% gadijumos reti seko lidzi sekmém. 88% aptaujato
skolotaju apgalvo, ka sadarbiba ar atbalsta personalu ir rezultativa.
Skoléniem tiek sniegts emocionals atbalsts. Skolas psihologs un
socialais pedagogs sniedz indiviualas konsultacijas, organize
individualas tikSanas ar izglitojamo vecakiem un atbalsta grupas
sanaksmes. NepiecieSamibas gadijumos tiek piesaistitas bérnu
tiesibu sargajosas institucijas (barintiesa, socialais dienests, valsts
policija). Tiek risinatas skolénu socialas problémas, kuras negativi
var ietekmét macibu sasniegumus. 75% aptaujato skolotaju pozitivi
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noverté sadarbibu ar citiem macibu priekSmetu skolotajiem skolénu
nesekmibas novérsana. 76% vecaku apgalvo, ka péd€jo divu gadu
laika vinu bérni nav bijusi nesekmigi. Savukart, 91% no
aptaujatajiem skoléniem noliedz nesekmibu.

Rezultativais raditajs 6.3.2. Izglitibas iestades riciba,
izvertejot absolventu un/vai vinu vecaku sniegto informaciju
par nepiecieSamo ricibu izglitibas procesa pilnveidei
Atgriezeniskas saites iegusanai izglitibas iestade regulari macibu
gada laika izzina un izvéerté izglitojamo vélmes izglitibas procesa
organizacija, nemot véra katra izglhtojama individualas spejas un
prasmes. Vecaki tiek iepazistinati ar vélamajiem macibu
sasniedzamajiem rezultatiem. Savstarpéji vienojoties ar
izglitojamiem un vecakiem tiek izstradats ieskaisu grafiks un
paredzamas ekskursijas macibu procesa apguvei.

Turpinat sadarboties ar izglitojamo
vecakiem izzinot vinu viedokli macibu
procesa efektigakai organizacijai.

Rezultativais raditajs 6.3.3. lzglitibas iestades izglitojamo
iemesli izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai
Izglitibas iestadé ir atseviski gadijumi, kad izglitojamie partrauc
macibas profesionalaja izglitiba. lespéjamie iemesli, kapéc
izglitojamie partrauc profesionalo izglitibu, ir zema macibu
motivacija, darba attiecibu uzsaksana un nepietiekams atbalsts no
gimenes puses. 2024./2025. macibu gada macibas partrauca 4
profesionalas pamatizglibas audzekni.

Par 5% paaugstinat skolenu interesi par
profesionalo izglitibu un viesoties skolénu
attistibas limenim piemérotas darba
vietas (kokzagétavas, maizes ceptuvés ,
sabiedriskas édinasanas uznémumos un
tml.) Regulari organizet karjeras dienas
un tikSanos ar nozares profesionaliem.

Rezultativais raditajs 6.3.4. lzglitibas iestades istenota
karjeras izglitiba

Rezultativais raditajs 6.3.5. lzglitibas iestades istenotais
monitorings par absolventu turpmakajam macibam/studijam
un/vai profesionalo darbibu

Par 5% paaugstinat skolénu interesi par profesionalo izglitibu un
viesoties skolénu attistibas limenim piemeérotas darba vietas
(kokzagétavas, maizes ceptuves , sabiedriskas édinasanas
uznémumos un tml.) Regulari organizet karjeras dienas un tikSanos
ar nozares profesionaliem.

Sadarbojoties ar skolas karjeras
konsultantu aktualizét macibu
ekskursijas uz uznemumiem, piedalities
meistarklasés, organizet skola profesijas
dienas, tiksanos ar dazadiem nozares
specialistiem.

6.4. Elementa “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

| Turpmakas attistibas vajadzibas
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6.4.1. Izglitibas iestades darbiba un izglitibas programmas
istenosana un izglitibas ieguve iesaistito izpratne par
vienlidzibas un ieklausanas aspektiem izglitiba

Izglitibas iestadé ir izveidota sistéma ieklaujosas macibu vides
nodrosinasanai un vienlidzigas attieksmes organizacijas kulturas
ievieSanai. lestadé vérojama vienota un pozitiva attieksme pret
visiem izglitojamajiem no pedagogu un darbinieku puses. Lai
panaktu ieklaujosas macibu vides nodrosSinasanu un vienlidzigu
attieksmi, pedagogi un atbalsta personals veido savstarpéju
sadarbibu, lai motivetu izglitojamo sasniegt augstakus macibu
sasniegumus. Izgltibas iestadé ir zinama kartiba, kada izglitojamais
var sanemt palidzibu - vérsas pie kada no atbalsta komandas
specialistiem, administracijas, klases audzinataja vai macibu
priekSmeta pedagoga, pieméram, raksta pieteikumu psihologam vai
socialajam pedagogam. Balstoties uz Edurio aptaujas iegutajiem
datiem, 92% pedagogu uzskata, ka skola ir pieteikams atbalsta
personala nodrosinajums.

Macibu procesa, pedagogi realizé individualizacijas, diferencésanas,
pielagojamibas principus, veidojot veiksmigu skolénu ieklauSanu un
vienlidzibu klase, grupa un skola. Balstoties uz Edurio aptaujas
datiem 96% pedagogu piekrit apgalvojumam, ka izglitibas iestade
visiem izglitojamiem ir vienlidzigas izaugsmes un attistibas iespégjas.
Pedagogu sniegtie ieklaujoSas izglitibas elementi macibu stundas
(balstoties uz Eduraio aptaujas datiem): macibu satura
diferencésana un pielagosana (84%), nodrosSina izglitojamiem
atgadnes, iespéju tas lietot (68%), strada pec izglitojama individuala
macibu plana (64%) izglitojamo apzinasana, kuriem atbalsts
nepieciesams (60%), pieskirts papildus laiks uzdevumu un
parbaudes darbu izpildei (52%), nodroSinati dazadi informacijas
iegltsanas veidi (48%), nodrosina dazadas metodes uzdevumu
veikSanai (36%), ir informéts un pielieto atbalsta pasakumus, kurus
ir pieskiris kads no specialistiem (28%), parliecinas, ka stundas laika
pamana/izsauc katru skolénu (20%), pielago klases vidi ta, lai
neveidojas risks, ka izglitojamie tiks parstimuléti vai viniem tiks
noversta uzmaniba (16%).

Balstoties uz Edurio aptaujas datiem, ja
vinu klasé ir/butu skoléns, kuram
nepieciesami atbalsta pasakumi
ieklaujosas izglitibas konteksta, 44%
pedagogu uzskata, ka viss
nepiecieSamais ir nodrosSinats. 20% jeb 5
pedagogi norada, ka trukst laba
sadarbiba ar vecakiem, vecaki
ieinteresétiba. 16% jeb 4 pedagoqi
norada uz trukumu laicigi uzzinat
specialistu rekomendacijas par bérnu
vajadzibam.
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Rezultativais raditajs 6.4.2. lzglitibas iestades izveidota
sistema ieklaujoSas macibu vides nodrosinasanai un
vienlidzigas attieksmes organizacijas kulturas ievieSanai
Izglitibas iestades pedagogi un atbalsta personals rikojas saskana ar
skolas iekséjas kartibas noteikumu pielikumu Nr.1, ja konstatéti
fiziska vai emocionala rakstura parkapumi starp skoleniem. Par
kartibas efektivitati liecina fakti - pedagogu zinojumi skolas
administracijai un atbalsta personalam. NepiecieSamibas gadijuma
tiek piesaistiti vajadzigie specialisti - medmasa, psihologs, rakstiski
tiek informeta barintiesa un valsts policija. Pieradijumu
dokumentacija atrodas pie skolas sociala pedagoga.

Profilaktiski skola notiek nodarbibas par fizisko un emocionalo
vardarbibu. Skoléni ir izglitoti, zina, kur meklét palidzibu problému
situacija.

Noteikt raditajus, kuri lauj izvertét
izglitojamo un vecaku izpratni par
nepieciesamibu ieveérot izglitibas
iestades izstradatos noteikumus

Rezultativais raditajs 6.4.3. lzglitibas iestades darbiba
konstateto izglitibas kvalitates risku identificeSana un
izvertesana

Izglitibas iestades darbiba ir konstatéjami 1 - 2 izglitibas kvalitates
riski. Riski ir apvienotas klases - 1.a,2.a,3a,4a, 3c/5c.,6.¢/8.c,
9c.9c1, 6.a,7.a, 9.9.1, 9.9.2, 9.p.1, 9.p.2. Ar katru macibu gadu
samazinas izglitojamo skaits, kas izvélas turpinat macibas
profesionalaja programma. 44% pedagogu ir informéti par to, kapéc
skoléni partrauc macibas. 44% pedagogu atzist, ka izmanto citu
stundu vérosana guto pieredzi vadot macibu stundas. 8%
pedagogu izmanto dazada limena uzdevumus macibu stunda, kas
pieméroti dazadiem skolénu spéju attistibas lTmeniem.

Par 5% paaugstinat sabiedribas
informéSanu par izglitibas turpinasanas
iespé€jam Mezupes pamatskola
(informacijas publicésana socialajos
tiklos, drukataja presé un skolas
facebook lapa)

Sekot lidzi jaunakajam aktualitatem par
IZM izglitibas kvalitates risku
identificéSanas sistémas izstradi un
ieviesanu (IZM majas lapa.)

(Petijums “lIzgltibas kvalitates risku
identificéSanas sistémas izstrade un
ieviesana” notiek ar Eiropas Sociala
fonda atbalstu projekta Nr.
8.3.6.2/17/1/001 “lIzglitibas kvalitates
monitoringa sistémas izveide un
istenosana”.)

Rezultativais raditajs 6.4.4. lzglitibas iestades izveidota
sistema katra izglitojama izaugsmes nodrosinasanai
neatkarigi no socialekonomiskajiem apstakliem u.c.
aspektiem

Izglitibas iestade nodrosSina katra izglitojama izaugsmi un piedava
kvalitativu un ieklaujosu izglitibu. Skola ir sistéma kura nodrosina
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skolénam jebkura veida atbalstu. 100% vecaku atbildes raksturo
atbalsta sistémas dazadibu, piem. 71% uzsver klases audzinataja
nozimibu. 40% skolotaju atzist, ka atbalsta sniegsanas sistéma
skoléniem ar zemiem macibu sasniegumiem ir efektiva. Sadarbiba
ar atbalsta personalu ir rezultativa ta doma 88% aptaujato
pedagogu, bet 4% uzskata ka ta nav rezultativa. Lai izveidoto
sistému uzlabotu un nodrosSinatu kvalitativu macibu procesu 88%
pedagogu izmanto diferenciaciju un individualizaciju, tadél skolenu
izaugsmei tiek sniegts atbalsts, kurs nav atkarigs no
socialekonomiskiem apstakliem un citiem aspektiem. Par katru
skolenu ir uzkrati dati skoléna personas lieta e-klase un
skolo.lv(individualie izglitibas plani). Skolas e-twining macibu
projektos skoléni var piedalities neatkarigi no socialekonomiskiem
apstakliem un citiem aspektiem. Skolas facebook lapa atspogulota
informacija norada uz to ka visi skoléni var aktivi pasrealizéties
macibu procesa. Interesu izglitiba ieklauti gan 21015811, gan
21015911 apmacibas programmu skoléeni.

6.5. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

6.5.1. Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas atbilstiba normativajos
aktos noteiktajam prasibam

Visiem pedagogiem (100%) ir normativajos aktos noteikta

nepieciesama izglitiba un profesionala kvalifikacija. Visa informacija

par pedagogu izglitibu un profesionalo kvalifikaciju savlaicigi ir
ievadita VIIS un atbilst realajai situacijai. Informacija par pedagogu
tarifikaciju ir pilniga, reala un atbilst normativajiem aktiem. Regulari
tiek izguta informacija no Sodu registra un darba tiesisko attiecibu
uzsaksanai/turpinasanai izglitibas iestadeé tiek ieveroti normativie
akti. 1zglitibas iestadé nav ilgstosu pedagogu vakancu, ilgstosas
darba nespéjas vai prombutnes gadijuma pedagogs tiek aizvietots.

Veikt prognozésanu iespéjamam
nakotnes izmainam tarifikacija, nemot
véra skolénu skaita dinamiku.

Rezultativais raditajs 6.5.2. Pedagogiem nepiecieSamas
profesionalas kompetences pilnveides atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

leverot MK noteikumus Nr. 241
"Noteikumi par kartibu, kada
apgustamas specialas zinasanas bérnu
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100% pedagogi, kuri strada izglitibas iestade, veic tiesibu aktos
noteikto nepiecieSamo profesionalas kompetences pilnveidi.
Direktores vietniece izglitibas joma regulari monitoré pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides procesu un par
nepiecieSamajiem kursiem informé pedagogus. Informacija VIIS par
pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi ir pilniga.

tiesibu aizsardzibas joma, So zinasanu
saturu un apjomu' (reizi 2 gados 8
stundas).

Regulari aktualizét tiesibu aktos
noteiktas izmainas pedagogu
profesionalas kompetences pilnveide.

Rezultativais raditajs 6.5.3. lzglitibas iestades istenotas
pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
efektivitate

Izghtibas iestades pedagogi efektivi (60% un vairak)

ievieS profesionalas kompetences pilnveides kursos iegutas
zinasanas, prasmes un kompetences. Péc Edurio aptaujas datiem
72% pedagogu piedalijusies kolégu stundu véroSana un analize.
Pedagogi apgalvo, ka atgriezeniska saite no kolégiem (92%) un
vadibas (100%) palidz pilnveidot darbu. Skola izveidota sistema-
macisanas organizacija. 30% pedagogu piedalijuSies savstarpéjas
sadarbibas stundas, bet 20% piedalijuSies trispuséjas vérosanas
stundas. Stundu véroSanu procesu monitoré direktores vietniece
izglitibas joma.

Turpinat regulari macisanos
organizacija.

Rezultativais raditajs 6.5.4. Pedagogu noslodze un
profesionalas kvalitates novertésanas kartiba izglitibas
iestade

Pedagogiem ir nodroSinata optimala noslodze, kas atbilst izglitibas
iestades Istenotas izglitibas programmas specifikai. lzglitibas
iestade ir ieviesta pedagogu profesionalas kvalitates novéertésanas
sistéma, kura apliecina, ka pedagogu darba kvalitate lielakajai dalai
pedagogu ir laba un loti laba (100%). Izglitibas iestadé ir
nodrosSinata visu istenoto izglitibas programmu macibu priekSmetu
un jomu macisana.

Analizét slodzu sadalijumu, pedagogu
noslogotibu un balansét darba slodzes
ilgtermina.

Rezultativais raditajs 6.5.5. Pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides sistema izglitibas iestade
nodroSinasanas sistéma pedagogiska personala darba
izvértéSanai reizi gada, balstoties uz preciziem datiem, kuri ieguti
no pasveéertésSanas rezultatiem un pedagogiska personala
savstarpéjas macibu stundu, nodarbibu un ikdienas darbibas
véroSanas. Pedagogi zina, kadas ir turpmakas vajadzibas vinu
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profesionalajai pilnveidei un spej argumentéti atbildet par turpmak
nepiecieSamo profesionalas kompetences pilnveidi. Analizéjot VIIS
datus var secinat, ka 97% pedagogu ir mérktiecigi apmekléjusi
profesionalas pilnveides kursus (54% vairakkartigi).

6.6. Elementa “lzglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs 6.6.1. l1zglitibas iestades informacijas
par tas istenoto izglitibas programmu ievadiSana un
aktualizesana VIIS

Izglitibas iestade ir aktualiz€jusi un nodrosinajusi izglitibas iestades
nolikuma, izglitibas iestades i1stenoto izglitibas programmu, macibu
plana un informacijas par izglhitojamo neattaisnotajiem kavéjumiem
un izglhtibas iestades ricibu, lai risinatu problémsituacijas ar
konkrétajiem izglitojamiem, pieejamibu VIIS.

Izglitibas iestades timeklvietné ir ievietots pasnovértéjuma
zinojums.

Rezultativais raditajs 6.6.2. l1zglitibas iestades i1stenotas
izglitibas programmas atbilstiba tiesibu aktos noteiktajam
prasibam, aktualitate un musdienigums

Izglitibas iestade isteno musdienigu, aktualu un pieprasitu
profesionalas pamatizglitibas programmas. Izstradajot vai
aktualizejot izglitibas programmu, tiek nemtas véra tiesibu aktos
noteiktas prasibas un citi faktori (pieméram, izglhtojamo aktualas
vajadzibas, intereses, prasmes un priekSzinasanas, jaunakas
izglitibas attistibas tendences, izmainas darba tirgus vajadzibas un
nozaru attistiba). 2025. gada aktualizéja programmu Edinasanas
pakalpojumi. Izglitibas programmas aktualizéSana tika izmantots
grozijumi MK noteikumos Nr.615, tadéjadi izglitibas programma
izglitojamiem nodroSina iespéjas apgut musdienigas nepiecieSamas
zinasanas, prasmes un kompetences.

Rezultativais raditajs 6.6.3. lzglitibas programmas Ikdienas macibu sasniegumu
istenosana iesaistito izpratne par izglitibas programmas uzlabosanai - otrs pedagogs
merkiem un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem; apvienotajas klasés, vai klasées, kuras

Edurio aptauja liecina, ka 64% pedagogiem ir pilnigi skaidrs un 36% | izglitojamam ir nepiecieSama 1pasa
drizak skaidrs, kas ir jadara, lai palidzétu sasniegt izglitibas iestades
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izvirzitos programmas mérkus. 72% pedagogi atzist, ka
atgriezeniska saite no administracijas pilnveido darba kvalitati cela
uz sasniedzamajiem rezultatiem. 44% pedagogi atbild apstiprinosi
un 28% atzist, ka drizak ir noderiga véroto stundu atgriezeniska
saite no kolégiem, kas lauj veiksmigak realizét programmas
sasniedzamos rezultatus un izglitibas satura apguves kvalitati.
Macibu kvalitati izglitibas iestadé verté: skolenu sekmes, stundu
Vvérosana, aptaujas dati, daliba olimpiadés, eksamenu rezultati,
skolas vadibas sarunas ar pedagogiem, pedagogiskas sédes.
Izglitojamo vecaki seko un nem vera ikdienas macibu sasniegumus,
jo 59% vecaki apgalvo, ka seko hdzi bérnu sekmem vienmeér, vai
gandriz vienmeér, bet 21% lielakoties, kas rezultéjas, ka 80%
vecaku redz macibu programmas apguves kvalitati.

pieeja individualas attistibas ipatnibu
del. (AST,UDHS u c.)

Rezultativais raditajs 6.6.4. l1zglitibas iestades pedagogu
sadarbiba, nodrosinot vienotu pieeju izglitibas programmas
istenosana

Lielaka dala pedagogu planveidigi sadarbojas izglitibas programmas
IstenoSana. Pedagogi savstarpéji sadarbojas, macibu satura
IstenosSanas ietvaros, to parrunajot metodiskas macibu priekSmetu
jomu sanaksmeés, klasu pedagogu sadarbibas grupu sanaksmes,
pedagogiskas padomes sédés. lzglitibas iestadeé tiek izstradati un
Istenoti izglitojamo individualie izglitibas plani kuri tiek macibu gada
laika papildinati un izvérteti. Tas tiek atspogulots skolo.lv.

Izglitibas iestades pedagogi iesaistas atbalsta jomas pedagogu
sadarbibas stundas, trispuséja stundu vérosana, lai dalitos,
popularizétu, analizétu pedagogu darba panémienus un metodes.

Turpinat trispuséjo macibu stundu
Vveérosanu.

Rezultativais raditajs 6.6.5. lzglitibas iestades istenoto
macibu/ arpusstundu pasakumu efektivitate, nodrosinot
izglitibas programmas merku sasniegsanu

Pedagogiem ir vienota izpratne par skolas pasakumu efektivitati, jo
pasakumu planoSana iesaistas visi skolas pedagogi un
administracija. Skolas pasakuma plans izveidos pa méneSiem un ta
ietvaros norisinas dazadas aktivitates.

Grupu pasakumu plans tiek veidots atbilstoSi bérnu interesém un
vecumam. Katrs grupas audzinataji censas dazadot arpusstundu
pasakumus gan skola, gan arpusskolas.

Pasakumus nepiecieSams izvértét péc
pasakuma norises.
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Rezultativais raditajs 6.6.6. lzglitibas iestades darbiba
macibu laika efektivai izmantosanai, istenojot izglitibas
programmu

Izglitibas iestades darba organizacija ir planota ta, lai izglitojamiem
un pedagogiem ir iespéjams savlaicigi ierasties uz macibu
stundam/nodarbibam, sagatavoties tam un visu paredzeto laiku
veltit produktivam macibu darbam. Izglitibas iestades vadiba
iesaistas un risina gadijumus, kad tiek konstatétas problémas,
uzklausot iesaistito pusu (pieméram, pedagogu, izglitojamo u.tml.)
redzéjumu. Macibu priekSmetu stundu saraksts veidots atbilstosi
macibu planam, ieverojot vecuma grupu macibu stundu slodzi.

Rezultativais raditajs 6.6.7. Izglitibas iestades istenotas Aktualizet Dienvidkurzemes novada
profesionalas izglitibas programmas musdienigums, profesionalas pamatizglitibas
aktualitate un efektivitate programmu apguves iespéjas.

Izghtibas iestade tiek istenotas profesionalas pamatizglitibas
programmas, kuru apguve dod iespéju izglitojamiem iesaistities
darba tirga, ko apliecina absolventu monitorings (60% - 75%
izglitojamo sekmigi iesaistas darba tirgu). Istenotajas profesionalas
pamatizglitibas programmas ir mazs izglitojamo skaits, kas nedod
iespéju sabalansét ieguldijuma un izmaksu efektivitati.

7.Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem 2024./2025. macibu gada atbilstoSi vienotajai
Eiropas kvalitates nodrosinasanas ievadstrukturai profesionalaja izglitiba (EQAVET)

Indikators Rezultati/dati

Pedagogu daliba profesionalas
kompetences pilnveide Profesionalo | 32.14%
macibu priekSmetu pedagogu skaits,
kas piedalas akreditetas profesionalas
izglitibas programmas

Profesionalo izglitibu ieguvuso 2024./2025.m.g.
skaits Sievietes 0%
Absolventu skaits (ieguvusi Viriesi 33%

kvalifikaciju) profesionalas izglitibas
programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kuri sakusi macibas
profesionalas izglitibas programmas
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Izglitibu ieguvuso nodarbinatiba
1. Profesionalas izglitibas programmu
absolventu proporcija, kuri nonakusi
darba tirgu vai turpina izglitibu
(ieskaitot augstako izgltibu), vai
izvéléjusSies citu galamérki 12-36
meénesu laika péc izglitibas
programmas beigam

2. Profesionalas izglitibas programmu
absolventu skaits, kuri ir nodarbinati
gada laika pec izglitibas programmas
beigam

1. Sievietes 85.71%
Viriesi 75%

2.2023./2024.m.g. absolventi
Sievietes 50%
VirieSi 100%

Apguto prasmju izmantosana
darba vieta

Profesionalas izglitibas programmu
absolventu skaits, kuri strada izgltibai/
kvalifikacijai atbilstoSos amatos

Sievietes 12.5%
Viriesi 14.29%

Riska grupu ieklausana
profesionalaja izglitiba

Dalibnieki un programmas beidzé&ji no
riska grupam, kuras noteiktas Eiropas
un nacionala limeni, no kopéja
dalibnieku un profesionalas izglitibas
programmas beidzéju skaita

100%

Profesionalas izglitibas
programmu pieprasijuma
apzinasanas darba tirgu

Macibu process piemérots riska grupas (izglitojamie ar garigas
attistibas traucéjumiem) faktiskajam un turpmakajam vajadzibam.
Darba tirgu regulari ir vakances attiecigajas nozareés (virtuves
darbinieki, koksnes materialu apstradataji).

8. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus

2025./2026. macibu gada

8.1. Izglitojama spejam pielagota izglitibas procesa organizéSana, ieverojot vina pieredzi, prasmes, izzinas
procesu ipatnibas un veselibas stavokli izglitibas standarta un macibu priekSmetu programmas izvirzitos merkus

un uzdevumus
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8.2. Pilnveidot Macibu sasniegumu veértésanas kartibu.

8.3. Noteikt raditajus, kuri lauj izvertet izglitojamo un vecaku izpratni par nepiecieSamibu ievérot izglitibas

iestades izstradatos noteikumus.

8.4. Attistit STEM izglitibu, lai veicinatu skolénu radoSumu, kritisko domasanu, problému risinasanas prasmes un

praktisko iemanu pielietojumu, nodroSinot starpdisciplinaru pieeju.

8.5. Nodrosinat skoléniem daudzveidigu atbalsta sistému macibu procesa, veicinot emocionalo labbutibu un
drosu vidi, sekméjot vinu spéju pilnvértigi apgut macibu saturu.
8.6. Attistit projektos un pétnieciskos darbos balstitu macisanos, kas integré vairakus macibu priekSmetus un

veicina skolénu radoSumu un kritisko domasanu.

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/daléji
sashiegts/ Nav sasniegts) un komentars

1.Izglitojama spejam
pielagota izglitibas
procesa organizéesana,
ieverojot vina pieredzi,
prasmes, izzinas procesu
1patnibas un veselibas
stavokli izglitibas
standarta un macibu
priekSmetu programmas
izvirzitos merkus un
uzdevumus

Kvalitativi: saskana ar
grozijumiem lzgltibas likuma,
izstradati individuali izglitibas
programmas apguves plani
izglitojamiem, kuri apgust
programmu ar kodu 21015811

Kvantitativi: izstradati
individualie izglitibas
programmas apguves plani 30
izghtojamiem, kuri apgust
programmu ar kodu 21015811

2.Pilnveidot Macibu
sasniegumu vértésanas
kartibu

Kvalitativi: Lai skoléniem
pilnveidotu individualizétu
atbalstu izglitibas kvalitates
nodrosSinasana, veiktas izmainas
Macibu sasniegumu vértésanas
kartiba
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Kvantitativi: veikti grozijumi
trijos Macibu sasniegumu
vértésanas kartibas punktos

3. Noteikt raditajus, kuri Kvalitativi: mazinats socialas
lauj izvertét izglitojamo un | atstumtibas un priekslaicigas

vecaku izpratni par macibu partrauksanas risks
nepiecieSamibu ievérot izglhitojamiem, ieklaujoties
izglitibas iestades projekta “Skola kopiena”
izstradatos noteikumus aktivitates

Kvantitativi: izglitojamo
neattaisnotu skolas
neapmekléSanas gadijumu skaits
samazinajies par 10 %

9.Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu gada

Sadarbiba ar Stambulas privatskolu, istenots starptautisks projekts “The legends of the mounds”. Piedalijas
tris 8. klases un cetri 9. klases izglitojamie. Projekta tika modeléti pilskalni Virga un Stambula.
Kopa ar sadarbibas partneriem no Horvatijas, Gruzijas, Slovakijas, Turcijas, Griekijas un Albanijas 1stenots
starptautisks projekts “Green ai” par klimata parmainam, dabas aizsardzibu, saceréts akrostihs, izveidotas puzles,
nelielas videofilminas. Paveiktais prezentéts tris tieSsaistes tikSanas reizés.

10.Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

10.1. Daliba specialo izglitibas iestazu projekta “Més esam Jus” - Kurzemes novada pasakums, 13. Latvijas skolu
jaunatnes dziesmu un deju svétkos.

10.2. Specialo izglitibas iestazu konkursa “Jaunais pavarins” profesionalas pamatizglitibas grupa 1. vieta par
salas tortes pagatavosSanu.

11. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades
vaditaja profesionalas darbibas novertesana noradito uzdevumu izpildi lidz 2025. gada 1. novembrim.

Kriterijs Uzdevumi Izpilde
1.2 Izglitibas iestades vaditajai P
sadarbiba ar dibinataju nepiecieSams

.= - - - - . attistibas plans
precizét attistibas planu nakamajam | mezupe (1) 2).edoc

periodam, definéjot konkrétus
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sasniedzamos rezultatus.
Informaciju par planotajam un

kvantitativos un kvalitativos

veiktajam darbibam ieklaut izglitibas
iestades pasvertéjuma zinojuma lidz
2025.gada gada 1. novembrim.

Direktore

Anitra Sneidere
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